Vacante Interna/ Encargado(a) de Gestién de Calidad

Posicion en Sede Central (Gerencia de Planificacion y Proyectos)
Maodalidad fija

Competencias requeridas:

@

Formacién académica requerida: Manejo de MS Office (Word, Excel, Visio, Project, Power Point y Outlook),

Egresado(a) de Administracién de Empresas, Ingenieria Industrial u Manejo y conocimiento de Normas SO 5001.

otra carrera de |as Ciencias Econdmicas y Sociales, Nivel intermedio de inglés técnico.

® Maestria o Postgrado en Gestion de Procesos, Gestion de Calidad,

Oty Drudir i Manejo de sistemas de informacion.

@ @& @ ©

Habilidad para la realizacién de diagnésticos ¥ levantamiento de

@ Certificacion de las Normas IS0 9001, 14001 yfo 27001 (Preferible). pracesas y procedimientos.

@ Curso o diplomado en desarrollo organizacional o eguivalente

: @ Destrezas en la documentacién y elaboracidn de manuales
(Preferible),

organizacionales y de procesos

@  Analisis de datos y presentacion de informes,

®

Experiencia req uerida: Determinacién de necesidades y formulacion de metas.

@ Minimo tres (3) afios de experiencia en labores relacionadas al ® Procesos de auditorfa interna y control internc.
Rl @ Reingenieria de procesos.
®. HERUSLICA DOMINICANA @ Desarrollo organizacional.
. h 2 REGISTRU Opcionales:
Y INMOBILIARIO '

@ Formulacién y evaluacién de proyectos

Interesados(as) en concursar en este proceso de seleccion, enviar su hoja de vida, certificaciones de estudios y copia de cédula al correoc vacantes@ri.gob.do
en formato PDF y colocando el nombre de la vacante en el asunto, hasta el lunes 30 de marzo de 2026.

La Gerencia de Gestion Humana sera la responsable de contactar aquellos(a) candidatos(as) que curmplan con los requisitos minimos para ser evaluados(as)
en este procesa




